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Verbale G.L.O. del …..
Il giorno                       alle ore          attraverso la piattaforma Gsuite meet dell’ Istituto Comprensivo di Aquino, si è riunito il Gruppo di lavoro per l’integrazione scolastica dell’alunno                                                ,  per discutere i seguenti punti all’ordine del giorno:
Valutazione andamento didattico/educativo II quadrimestre;
Strategie metodologiche utilizzate (strumenti compensativi/misure dispensative);
Modalità di verifica;
Indicazioni degli operatori esterni/specialisti;
Sono presenti:
Il Dirigente Scolastico______________________________________________________________________
La funzione strumentale__ 
La Dottoressa____________________________________psicologa dell’A.S.L - U.T. di__________________
La / il Terapista__                    
L’Assistente sociale _________________________________________del Comune di __________________
L’Assistente specializzato_____________________________________del Comune di__________________
I Genitori dell’alunno Sig.ra _____e il Sig.____
Gli insegnanti della classe_ 
Assistenti   Educativo-Culturali  AEC_______________
Collaboratori scolastici____________________________________________________________________
Assenti__________________________________________________________________________________


Presiede la funzione strumentale la Docente                                               , funge da segretario il Docente 

________________________________________________________________
1.Valutazione andamento didattico/educativo II quadrimestre:


2. Strategie metodologiche utilizzate (strumenti compensativi/misure dispensative);



Modalità di verifica;


4. Indicazioni degli operatori esterni/specialisti;


La seduta è tolta alle ore       

Il Segretario verbalizzante 					
La Funzione Strumentale 



IL DIRIGENTE SCOLASTICO
	                    Prof. Antonio Tubiello
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