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Aquino, vedi segnatura  
 
 
CUP: J94D21000330006 
CIP: M4C1I1.4-2024-1322-P-48296 
Titolo: “Una scuola di tutti, una scuola per ciascuno” 

Al Personale Interno  
Al sito Web della Scuola  

All’Albo d’Istituto  
Al DSGA 

Agli atti dell’Istituto 
 

GRADUATORIA PROVVISORIA PER UNA FIGURA DI SUPPORTO - TEAM PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA 

Il Dirigente Scolastico 
 

- Visto il Bando interno di reclutamento per una Figura di supporto - Team per la prevenzione della dispersione scolastica ns. 
Protocollo 0003292/2025. 

- Viste le valutazioni della commissione di esame delle candidature pervenute; 
- Visto il Progetto PNRR Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) - Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato 

alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” 
del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU - Riduzione dei divari negli 
apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024) 

-  Viste le determinazioni sui criteri per il reclutamento deliberati dagli OO CC.  
-  Viste le candidature pervenute e di seguito riportate: 

 
Cognome e Nome Prot. 

CAPRARO MARIA GRAZIA Prot. 3558/2025 del 10/03/2025 
 
Viste le risultanze della Commissione di valutazione che ha proceduto alle seguenti determinazioni: 
 

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

CAPRARO MARIA GRAZIA 10 
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Avverso la presente graduatoria è possibile presentare reclamo/ricorso entro le 14.00 del quinto giorno dalla pubblicazione, con 
le stesse modalità previste dal Bando di Reclutamento per la presentazione della candidatura. In assenza di reclami avverso la 
graduatoria provvisoria, la graduatoria in questione diventa definitiva 

 
 

Il Dirigente Scolastico 
Prof. Antonio TUBIELLO 

 Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs 82/2005 (Codice 
dell’Amministrazione Digitale) s.m.i. e norme collegate 
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