
 

 
 

 
 

Agli atti dell’Istituto 
 
CIP: ESO4.6.A1.B-FSEPN-LA-2024-89 
C.U.P. J94D24001340007 
Titolo: “INSIEME PER UN SALTO DI QUALITA’” 
 
 

Decreto di Approvazione della Graduatoria provvisoria Esperti Interni 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTA  la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 
accesso ai documenti amministrativi»; 

VISTO  il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento del lavoro 
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, l’art. 7, comma 6; 

VISTA  la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica amministrazione» e, 
in particolare, l’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 1 e 2-bis;  

VISTO  il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di occupazione 
e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»; 

VISTO  il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto 
2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»; 

VISTO  il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilità e 
incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a 
norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»; 

VISTO  il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro e revisione 
della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183»; 

VISTO  il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al 
trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE 
(Regolamento generale sulla protezione dei dati); 

VISTA  la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri – Dipartimento della funzione pubblica n. 2 dell’11 marzo 
2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»; 

VISTA  la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, l’art. 1 («Nullità degli atti di finanziamento/autorizzazione degli 
investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP»); 

VISTO  il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»; 
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VISTI  il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto Collettivo 

Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018; 
VISTA  la Circolare del Ministero del lavoro, della salute e delle politiche sociali del 2 febbraio 2009, n. 2, avente ad 

oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilità delle spese e massimali di costo per le attività 
rendicontate a costi reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-2013 nell’ambito dei programmi operativi 
nazionali (P.O.N.)»; 

VISTA  la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 326. Art. 44. Esercenti 
attività di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio. Chiarimenti»; 

VISTO l’Avviso pubblico prot. n. 136777 del 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord “Fondi Strutturali Europei – Programma 
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.  Priorità 01 – Scuola e competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo 
Plus – Obiettivi Specifici ESO4.6. – Azioni ESO4.6.A1 – Sotto azioni ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto n. 102 
dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito; 

VISTA la nota Prot. n. AOOGABMI n.181969 del 13/12/2024, Ministero dell’Istruzione e del Merito - “Fondi Strutturali 
Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.  Priorità 01 – Scuola e competenze (FSE+) – 
Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivi Specifici ESO4.6. – Azioni ESO4.6.A1 – Sotto azioni ESO4.6.A1.B, interventi 
di cui al decreto n. 102 dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito, Avviso Prot. 136777, 09/10/2024, 
FSE+, Agenda Nord. 

VISTA la trasmissione on-line, tramite la piattaforma infotelematica del “Programma Nazionale”, all’Autorità di Gestione 
del Piano avvenuto e l’inoltro del progetto/candidatura n. 5915, generata dal sistema “Programma Nazionale” e 
firmata digitalmente dal Dirigente Scolastico, quindi trasmesso sulla piattaforma SIF; 

CONSIDERATO che il Ministero dell’Istruzione e del Merito con nota Prot. n. AOOGABMI n.181969 del 13/12/2024 – ha 
comunicato a questa Istituzione Scolastica la singola autorizzazione del progetto e dell’impegno di spesa, codice 
progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-LA-2024-89   pari ad 64.305,00 € prevedendo come termine di conclusione delle 
attività il 31/12/2026;   

RILEVATA  la necessità che i suddetti finanziamenti vengano formalmente assunti nel Programma Annuale 2025, sia nelle 
Entrate sia nelle Uscite, prevedendo un apposito Progetto FSE contraddistinto dal codice identificativo; 

VISTO il programma annuale 2025 approvato dall’Istituto scolastico; 
VISTA   la delibera del Consiglio di Istituto in cui sono stati approvati i criteri di valutazione da utilizzare per la selezione 

degli esperti; 
VISTA  la circolare del MIUR prot.  n.  AOODGEFID/1588 del 13 gennaio 2016 “Linee guida dell’Autorità di Gestione per 

l’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture sotto soglia comunitaria” e relativi allegati; 
RILEVATA  la necessità di impiegare esperti per svolgere attività formative nell'ambito dei progetti a valere sul bando Prot.n. 

136777 del 09/10/2024, Ministero dell’Istruzione e del Merito, “Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale 
“Scuola e competenze” 2021-2027.  Priorità 01 – Scuola e competenze (FSE+), interventi di cui al decreto n. 102 
dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito, Agenda Nord; 

RILEVATA  l’opportunità di utilizzare personale interno per ricoprire il ruolo di esperto formatore; 
VISTO  l’Avviso pubblico di Reclutamento Esperti Interni ns. Prot. 0002249/2025 per il Progetto Prot.n. 136777 del 

09/10/2024, Ministero dell’Istruzione e del Merito, “Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e 
competenze” 2021-2027.  Priorità 01 – Scuola e competenze (FSE+), interventi di cui al decreto n. 102 
dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito, Agenda Nord; 

VISTO  l’elenco dei partecipanti alla selezione ns. Prot. 0002893/2025; 
VISTO   il verbale della Commissione nominata per la valutazione dei candidati ns Prot. 0003013/2025; 

 
 

Decreta 
 

Articolo 1 - Valutazione 
Le risultanze della valutazione effettuata dalla Commissione esaminatrice sono le seguenti: 
 

1. La commissione ha proceduto alle seguenti determinazioni, individuando i formatori dei moduli: 
 
 
 



 

 
CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

CORLEI MARIA CRISTINA 15 

DI FOLCO CLARA 12 

MATERIALE ANNA MARIA 13 

MATERIALE ANNA MARIA 13 

MATTIA IVANA 10 

MATTIA SILVIA 15 

PALOMBO GINA 12 

PAPA MARIA LUCIA 9 

RENZI NADIA 15 

ROSATI JESSICA 12 

SATINI OLIVIANA 9 

SARDELLI SABRINA 15 

 
Articolo 2    - Pubblicità 

 
Il presente decreto è pubblicato sul sito internet di questa Istituzione scolastica ISTITUTO COMPRENSIVO DI AQUINO per la 
massima diffusione https://istitutocomprensivoaquino.edu.it/www/ 

 
 

 
 

Il Dirigente Scolastico 
Prof. Antonio TUBIELLO 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs 82/2005 (Codice 
dell’Amministrazione Digitale) s.m.i. e norme collegate
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